中山大学南方学院

协同育人平台项目

申 报 书

项目名称：                                     
牵头申报单位(公章)：                           
核心协同单位：                                 
项目负责人：                                   
项目负责人手机：                               

申报日期：                                     
二○一六年五月

协同育人平台申报说明

平台类型

 协同育人中心、协同育人基地、协同育人联盟等。

二、申报条件

1.所建协同育人平台发展的需求定位准确，规划合理，在体制机制改革方面思路清晰、措施有力，在人才培养机制、团队聚集机制、资源整合共享机制、组织管理模式等方面能够取得实质性突破。

2.平台具有先期建设基础，前期组建培育成效明显；参与各方有实质性合作，各方支持落实到位，协同氛围良好；协同育人特色鲜明，发展潜力较大，对广东经济社会和高等教育的持续发展，有较强的促进作用。

3.学科专业基础较好、教学科研基础扎实。带头人教学能力强、学术水平高；团队创新、育人综合能力较强。

4.在解决当前高校人才培养中的重点问题、难点问题方面取得突破，特色鲜明，人才培养预期效果好，在本领域人才培养模式改革中具有示范带动作用。

建设期限

三年。

材料要求

1.申报书的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁，对所填内容的真实性负责。

2.表中空格不够时，可另附页，但页码要清楚。

3.本申报书一式三份，限用A4纸张双面打印并装订成册。
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2.工作基础

	2-1  协同单位简介


	2-2 学科和专业建设基础（包括科研项目、科研获奖、发表论文与著作，拥有国家级、省部级、校级特色专业和品牌专业、专业教学团队以及专业教育教学改革等方面的情况）



	2-3 教学资源与条件（包括专业图书、数据库、案例库等情况；实践教学条件与利用、校外实践教学基地建设等方面的情况，请附支撑材料）


	2-4 前期工作基础（包括在培养模式创新、联合培养机制创新、师资队伍建设、教材建设、国际交流合作等方面已采取的工作措施）




3.项目建设方案

	3-1 指导思想



	3-2 协同育人任务与目标



	3-3  培育组建的方式、分工、主要过程



	3-4   协同育人主要考核指标



	3-5  协同育人的体制创新与主要成效（包括基地管理制度建设、管理队伍建设、质量监控体系设置与运行、经费保障等方面拟采取的措施）



4.工作进度安排

	


5.预期成效（含主要成果和特色）

	


6、支持与保障条件

	


7、所在单位意见

	          负责人签字：        （公 章）

   年   月   日



8、学校意见

	            （公 章）   

                                年   月   日




